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VIST O: El Memorindum N° 1424-2023/ GOB.REG.HVCA /GGR con Reg. Doc. N°
2727781 y Reg. Exp. N° 2001435, el Informe N° 616-2023/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA, el Informe
Técnico N° 046-2023/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH y demas documentacién adjunta en doscientos
veinticinco (225) folios ttiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el articulo 31 de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de lIa
Descentralizacién, el articulo 2 de la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y el Articulo
Unico de la Ley N® 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 481/GOB.REG.HVCA/CR de fecha 16 de
sctiembre del 2022, se aprobd el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) de la Direccién
! egmnal de Salud de Huancavelica, que constituye el documento de gestion institucional que contiene los
“irgos definidos y aprobados sobre la base de la estructura organica de la entidad, y en el que se encuentra

Srsmaneafulieane s ~“cgnsiderado el cargo estructural de Director/a Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién, con
i-,;% \é\x Slasificacion de Empleado de Confianza (EC);
S N 2
W Que, mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 028-

2023/GOB.REG.HVCA/GGR de fecha 06 de enero del 2023, se designé al CPC. Domingo Fernindez

Huaman en el cargo de confianza de Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién de la

Direccién Regional de Salud de Huancavelica, 6rgano desconcentrado del Gobierno Regional de

Huancavelica, la misma que deviene pertinente dar por concluida por convenir a los intereses
“institucionales;

\ Que, mediante Informe Técnico N° 046-2023/GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH, de
techa 22 de junio del 2023, la Directora de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos informa que ha
21 /- Realizado la verificacién de cumplimiento del perfil de puesto e impedimentos para acceso 2 la funcién

‘ ‘piiblica para el cargo de Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién de la Direccién
Regional de Salud Huancavelica, concluyendo que el profesional propuesto para ocupar el mencionado
cargo, si cumple con los requisitos establecidos en la Ley N° 31419 - Ley que establece disposiciones para
garantizar ]a idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre
designacién y remocién y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, y que no se
encuentra impedido o inhabilitado para el ejercicio de la funcidén piblica;

Que, en consecuencia, acorde con las facultades delegadas mediante Resolucién
Ejecutiva Regional N° 002-2023/GOB.REG.HVCA/GR, resulta necesario efectuar las acciones de
personal a que se contrae la parte resolutiva, en concordancia con el Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (CAP-P), 2 fin garantizar la gestién técnico administrativa e institucional en la Direccidon
Regional de Salud de Huancavelica, en particular de la Oficina Fjecutiva de Administracidn;

A De conformidad a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N® 276 - Ley de Bases dela
5 Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Deczeto
/ Supremo N*® 005-90-PCM;

Estando a lo dispuesto; v,
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Con visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, Oficina de Gestion de
Recursos Humanos y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del articulo 28 del Reglamento
de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N* 421-
GOB.REG.HVCA/CR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DAR POR CONCLUIDA, a partir de expedida la presente
Resolucién, la designacién del CPC. DOMINGO FERNANDEZ HUAMAN en el cargo de confianza
de Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién de la Direccién Regional de Salud
Huancavelica, 6rgano desconcentrado del Gobierno Regional de Huancavelica, efectuado mediante
Resolucién Gerencial General Regional N°028-2023/ GOB.REG.HIVCA/GGR de fecha 06 de enero del
2023, dindosele las gracias por los servicios prestados en dicho cargo.

ARTICULOQ 2°- DESIGNAR, 2 partir de expedida la presente resolucién, al CPC.
WILLIAM ISAAC CRISPIN LLANTOY en la Plaza N° 039 del cargo de Director Ejecutivo de la
Oficina Ejecutiva de Administracién de la Direccién Regional de Salud Huancavelica, con clasificacién de
Empleado de Conflanza (EC), érgano desconcentrado del Gobierno Regional Huancavelica, debiendo
asumir con los detechos, atsibuciones y responsabilidades que el cargo amerita.

ARTICULO 3°.- El egreso que origine el cumplimiento de Iz presente Resolucién
sera afectado al Grupo Genérico del Gasto 2.1: Personal y Obligaciones Sociales, Especificas del Gasto:
2.1.1 1.1 9 Personal de Confianza (Régimen Laboral Pablico), 2.1. 3 1. 1 5 Contribuciones a Essalud, dela
Unidad Fjecutora: 400 Regién Huancavelica — Salud, Fuente de Financiamiento 1: Recursos Ordinarios.

ARTICULOQ 4°- DISPONER que el CPC. Domingo Fernindez Huaman, previa las
formalidades de Ley, deberd cumplir con realizar la Entrega de Cargo conforme a las disposiciones
sefialadas en la Directiva N° 005-2020/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIyTL: “Normas y

, Procedimientos para la Entrega y Recepcién de Cargo de los Servidores del Gobierno Regional de
£) Huancavelica”, aprobada por  Resolucién  Gerencial ~General Regional N 144~

/ 2020/GOB.REG.HVCA/GGR.

ARTICULO 5°- NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a los drganos
competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, a la Direccién Regional de Salud Huancavelica e
Interesados, para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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